Regulamin Wojewodzkiego Konkursu
»Najaktywniejszy lider pracujacy na rzecz spolecznosci wiejskiej”
2016 r.

I. OPIS KONKURSU
Celem konkursu jest:

- uhonorowanie pracy wolontariuszy,

- wyr6znienie ludzi dziatajacych na rzecz rozwoju srodowisk wiejskich dla jego integraciji,
aktywizacji i rozwoju,
zwrdcenie uwagi na znaczenie dziatan edukacyjnych na terenach wiejskich,

1. WARUNKI PRZYZNANIA NAGRODY
Nagroda przyznawana jest:

- za osiggnigcia w rozwijaniu o$wiaty pozaszkolnej,
- za szczegOlne zaangazowanie w integracje sSrodowisk wiejskich, aktywizacje 1 rozwdj wsi,
- za osiggniecia w rozwijaniu wolontariatu na rzecz edukacji wiejskiej,

Beneficjentami Nagrody mogq byc:
- wolontariusze pracujacy z dzie¢mi 1 mtodziezg na obszarach wiejskich,

- pracownicy 1 cztonkowie samorzadow, wojtowie 1 burmistrzowie, sottysi oraz doradcy
rolni pracujacy na terenach wiejskich,

- pracownicy naukowi instytutoéw, jednostek badawczych, uczelni,
- nauczyciele szkét rolniczych 1 wiejskich szkot podstawowych i ponad podstawowych,
- organizacje pozarzadowe.

1. ORGANIZACJA KONKURSU

1. Nagroda przyznawana jest raz w roku.

2. Eliminacje wojewddzkie organizowane sg poprzez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Dolnoslaskiego 1 Dolnoslaski Osrodek Doradztwa Rolniczego we Wroclawiu przy
wspolpracy z samorzadami i organizacjami pozarzagdowymi.

3. Wszystkimi sprawami organizacyjnymi - ogloszeniem Konkursu, powolaniem i obstuga
Komisji Konkursowej, korespondencja i1 prowadzeniem pelnej dokumentacji zajmuje si¢
Dziat Przedsigbiorczosci Wiejskiego Gospodarstwa Domowego i Agroturystyki przy
Dolnoslaskim Osrodku Doradztwa Rolniczego we Wroclawiu.

4. Komisja Konkursowa po dokonaniu oceny zgloszonych osoéb, wyloni 10 zwyciezcow,
ktérzy otrzymaja statuetke Marszalka Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

5.Uroczyste podsumowanie wojewodzkiego konkursu, ogloszenie wynikdw 1 wreczenie
nagrod odbedzie si¢ w pazdzierniku br. w DODR we Wroclawiu. podczas Dolnos$laskiego
Forum Kobiet.

IV. ZASADY UBIEGANIA SIE O PRZYZNANIE NAGRODY
1) Jednostka zglaszajaca przesyta karte zgloszenia Kandydata do Wojewddzkiego Konkursu
,»Najaktywniejszy lider pracujacy na rzecz spolecznosci wiejskie;j”.
2) Informacje o Kandydacie i jego osiagnigciach:
- list z uzasadnieniem wyboru (opis inicjatyw, przedsigwzie¢, uzyskane efekty),
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4.

zyciorys uwzgledniajacy prace na rzecz srodowiska,

opis zakresu podejmowanych dziatan (rodzaj pracy, na jakim obszarze, kto byt odbiorcg),
kopie dokumentéw potwierdzajacych dane osiagnig¢cia, wycinki prasowe, zrealizowany
projekt, moga tez by¢ o$wiadczenia osdb uczestniczacych w danej inicjatywie,

co najmniej dwie rekomendacje oraz wykaz 0s6b prawnych lub fizycznych gotowych

udzieli¢ informacji na temat dziatalno$ci Kandydata.
Karte zgloszenia nalezy przestac do 30 kwietnia 2016 r. na adres:

Dolnoslaski Osrodek Doradztwa Rolniczego we Wroclawiu

Dzial Przedsiebiorczosci Wiejskiego Gospodarstwa Domowego i Agroturystyki
ul Zwycieska 8, 53-033 Wroclaw

faxem: 071/339 79 12 lub e mailem: ewa.wrobel@dodr.pl

Pod uwage beda brani tylko Kandydaci, ktorzy spetnili wymogi formalne, a komplet

wymaganych dokumentéw zostat przestany do Dolnoslaskiego Osrodka Doradztwa
Rolniczego do 30 kwietnia 2016 r..

V.

1)
2)

3)
4)
5)
6)

KRYTERIA OCENY KANDYDATA

Nagrode mozna otrzymac tylko jeden raz.

Pod uwage bedzie brany catoksztalt pracy na rzecz spotecznosci wiejskiej, co najmniej 10
letni, a nie tylko ostatni rok.

Zakres oddziatywania na srodowisko.

Efekty podjetych dziatan.

Innowacyjnos$¢ (idee, pomysty, nowatorskie osiggniecia w animacji srodowiska).

Kazdy z Kandydatow oceniany jest w skali od 1 do 5 ( najwyzsza- 20 punktow)

Przy ocenie kandydata brana jest pod uwage tylko praca wykraczajaca poza obowigzki
wynikajace z umowy o prace.






