SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig jest samodzielnym podmiotem posiadajgcym osobowos$é
prawng. Zasady funkcjonowania sp. z 0.0. sg uregulowane w Kodeksie spétek handlowych (ustawa z
dn. 15 wrzesnia 2000 r., Dz. U. nr 94, poz. 1037, art. 151 — 300).

Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig moze posiadac¢ jednego lub wiekszg liczbe wspdlnikow,
ktdrymi mogg zostac osoby fizyczne lub osoby prawne, czyli np. inne spoétki. Jezeli jednak spétka ma
dziata¢ jako grupa producentéw rolnych wymagane jest aby zatozycieli byto co najmniej pieciu.

Nazwa spotki moze by¢ wybrana dowolnie, powinna jednak zawieraé oznaczenie ,Spodtka z
ograniczong odpowiedzialnoscig”. Spdtka moze uzywac skrotu ,,spétka z 0.0.” lub ,,sp. z 0.0.”

Etapy powolywania spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig to:

e Zawarcie umowy spotki;

¢ Whniesienie wktaddw na pokrycie catego kapitatu zatozycielskiego

e Powotanie zarzadu

e Powotanie rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej (jezeli wymaga tego ustawa lub umowa
spotki)

e  Wopis do Krajowego Rejestru Sgdowego

Umowa spotki z o0.0.

Umowa spotki powinna byé zawarta w formie aktu notarialnego. Zgodnie z wymaganiami Kodeksu
Spétek Handlowych umowa spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig powinna okreslac:
Firme, siedzibe i adres spotki
przedmiot dziatalnosci spotki
wysokosc¢ kapitatu zaktadowego
okreslenie, czy wspdlnik moze mieé wiecej niz jeden udziat
liczbe i warto$¢ nominalng udziatéw objetych przez poszczegdlnych wspdlnikdw
6. czas trwania spofki, jezeli jest oznaczony
Jezeli wspdlnikowi majg byé przyznane szczegdlne korzysci lub jezeli na wspdlnikow majg byc
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natozone inne obowigzki wobec spétki — nalezy to okresli¢ w umowie spoétki.

Z chwilg zawarcia umowy spotki powstaje spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig w organizacji,
ktéra jest reprezentowana przez zarzad albo petnomocnika powotanego jednomysing uchwatg
wspalnikow.

Kapitat zaktadowy spoétki z o.0.

Kapitat zaktadowy spotki powinien wynosi¢ co najmniej 5 000 ztotych. Wartos¢ nominalna udziatu nie
moze by¢ nizsza niz 50 ztotych. Kapitat zaktadowy spétki dzieli sie na udziaty o réwnej albo nieréwnej
wartosci nominalnej. Jezeli wspdlnik moze mie¢ wiecej niz jeden udziat, woéwczas wszystkie udziaty w
kapitale zaktadowym powinny by¢ rowne i niepodzielne.

Udziaty mogga by¢ pokrywane w formie pienieznej lub niepienieznej (aport). Umowa spétki powinna
szczegdtowo okresla¢ przedmiot wktadu niepienieznego, osobe wspdlnika wnoszgcego aport oraz
liczbe i warto$¢ nominalng udziatéw objetych w zamian.



Organy spdétki z o0.0.

e Zgromadzenie Wspodlnikow
e Zarzad
e Rada Nadzorcza i Komisja Rewizyjna

Zgromadzenie Wspdlnikéw

Zgromadzenie Wspdlnikow jest organem uchwatodawczym, decydujgcym o najwazniejszych

sprawach spotki.

Podstawowe kompetencje Zgromadzenia Wspdlnikdw to:

1. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci spétki, sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium cztonkom organéw spotki z
wykonania przez nich obowigzkow,

2. podejmowanie uchwat dotyczgcych roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy zawigzaniu
spotki lub sprawowaniu zarzagdu albo nadzoru,

3. wyrazenie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

4. wyrazenie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci (jezeli umowa spotki nie stanowi inaczej),

5. podejmowanie uchwat w przedmiocie zwrotu doptat, umorzenia udziatu,

6. zmiana umowy spotki,

7. powotywanie petnomocnikdéw do zawarcia umdéw pomiedzy cztonkami zarzadu, a spotkg oraz w
sporach miedzy nimi,

8. powziecie uchwaty co do dalszego istnienia spotki jezeli bilans sporzadzony przez zarzad wykaze
strate przewyzszajagcg sume kapitatéw zapasowego i rezerwowych oraz potowe kapitatu
zaktadowego,

9. rozwigzanie spotki, przeniesienie jej siedziby za granice, pofaczenie spoétek, podziat czy
przeksztatcenie w inng spotke handlows.

Zgromadzenie Wspodlnikdw jest zwotywane przez Zarzad i powinno odby¢ sie w terminie szeSciu
miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

Nadzwyczajne zgromadzenie wspdlnikow zwotuje sie w przypadkach okreslonych w umowie spétki, a
takze gdy organy lub osoby uprawnione do zwotywania zgromadzen uznajg to za wskazane.

Ponadto wspdlnik lub wspdlnicy reprezentujacy co najmniej jedng dziesigty kapitatu zaktadowego
mogg zada¢ zwotania nadzwyczajnego zgromadzenia wspdlnikdow, jak réwniez umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego zgromadzenia wspdlnikdw.

Zgromadzenie wspdlnikdw jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim udziatow,
chyba ze umowa spdtki stanowi inacze;j.

Przy podejmowaniu uchwat na kazdy udziat o réwnej wartosci nominalnej przypada jeden gtos, a w
przypadku udziatéw o nieréwnej wysokosci jeden gtos przypada na kazde 10 ztotych, chyba ze
umowa spotki przyznaje uprzywilejowanie w zakresie prawa gtosu niektérym cztonkom.
Uprzywilejowanie to moze dotyczy¢ tylko udziatéw o réwnej wartosci nominalnej i nie moze
przyznawac uprawnionemu wiecej niz trzy gtosy na jeden udziat.



Uchwaly zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, jezeli przepisy ksh lub umowa spoétki nie
stanowig inaczej. Uchwaty dotyczace zmiany umowy spétki, rozwigzania spétki lub zbycia
przedsiebiorstwa albo jego zorganizowanej czesci zapadajg wiekszoscig dwdch trzecich gtosow.
Uchwata dotyczaca istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci spdtki wymaga wiekszosci trzech
czwartych gtoséw. Umowa spétki moze ustanowié surowsze warunki powziecia tych uchwat.

Prawa i obowigzki wspdlnikéw

Wspdlnicy majg rowne prawa i obowigzki w spdtce jezeli ustawa lub umowa spétki nie stanowi

inaczej.

Do praw wspélnikow nalezg m.in. :

— prawo uczestnictwa i gtosu na zgromadzeniu wspodlnikéw,

— prawo zaskarzania uchwat,

— prawo kontroli,

— prawo udziatu w zysku bilansowym,

— prawo uczestnictwa w podziale zlikwidowanego majatku spétki,

— prawo do wynagrodzenia za dostarczone spotce Swiadczenia niepieniezne,

— prawo zwrotu wptat na udziat w razie redukcji kapitatu zaktadowego, umorzenia udziatéw
kosztem obnizenia kapitatu zaktadowego, nabycia przez spdtke wtasnych udziatow oraz
przeksztatcenia spoétki w spotke akcyjna.

Do podstawowych obowigzkéw wspdlnikdéw spdtki z ograniczona odpowiedzialnoscig naleza:

— pokrycie udziatu w gotowce lub aportami,

— dokonanie doptat, ktérych podstawowym celem jest pomnozenie kapitatu obrotowego spétki

— wyréwnanie ubytku w kapitale zaktadowym

— dokonywanie okresowych swiadczen niepienieznych, jesli wynika to z aktu zatozycielskiego spotki.
— inne obowigzki, np. sprawowanie zarzadu, nadzoru, udziat w Zgromadzeniu Wspdlnikow.

Umowa spotki moze przewidywacd udziaty o szczegdlnych uprawnieniach w zakresie:

- prawa gtosu (dotyczy tylko udziatéw o réwnej wartosci nominalnej i nie moze przyznawac
uprawnionemu wiecej niz trzy gtosy na jeden udziat)

- prawa do dywidendy (na udziat uprzywilejowany w zakresie dywidendy mozna przyznac
uprawnionemu dywidende, ktdra przewyzsza nie wiecej niz o potowe dywidende przystugujgca
udziatom nieuprzywilejowanym)

— sposobu uczestniczenia w podziale majatku w przypadku likwidacji spotki.

Umowa spotki moze zobowigzywacé wspdlnikdw do doptat w granicach liczbowo oznaczonej
wysokosci w stosunku do udziatu.

Prawo przewiduje trzy sposoby utraty statusu wspélnika:
*  zbycie udziaty;
e umorzenie udziatu;
« wytaczenie ze spotki.

Zbycie udziatu
Zbycie udziatu, jego czesci lub utamkowej czesci udziatu oraz jego zastawienie powinno by¢ dokonane
w formie pisemnej z podpisami notarialnie poswiadczonymi. Jezeli wedtug umowy spotki wspdinik



moze miec tylko jeden udziat, umowa spdtki moze dopusci¢ zbycie czesci udziatu. W wyniku podziatu
nie mogga powstac udziaty nizsze niz 50 ztotych.

Zbycie udziatu, jego czesci lub utamkowej czesci udziatu oraz zastawienie udziatu umowa spotki moze
uzaleznié od zgody spodtki albo w inny sposdb ograniczyc.

Umowa spotki moze ograniczy¢ lub wytgczy¢ wstgpienie do spdtki spadkobiercow na miejsce
zmartego wspdlnika. W tym przypadku umowa spotki powinna okresla¢c warunki sptaty
spadkobiercéw niewstepujgcych do spotki.

Umorzenie udziatu
Udziat moze byé umorzony:

- zazgodg wspdlnika w drodze nabycia udziatu przez spotke (umorzenie dobrowolne)

- bez zgody wspdlnika (umorzenie przymusowe)
Umorzenie udzialu wymaga uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikéw, ktéra powinna okresla¢ w
szczegdlnosci podstawe prawng umorzenia i wysoko$é wynagrodzenia przystugujacego wspélnikowi
za umorzony udziat. Wynagrodzenie to, w przypadku umorzenia przymusowego, nie moze by¢ nizsze
od wartosci przypadajacych na udziat aktywédw netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za
ostatni rok obrotowy, pomniejszonych o kwote przeznaczong do podziatu miedzy wspdlnikdw.
Umowa spotki moze stanowié, ze udziat ulega umorzeniu w razie zaistnienia okreslonego zdarzenia
bez powziecia uchwaty zgromadzenia wspdlnikow. Stosuje sie wodéwczas przepisy o umorzeniu
przymusowym.

Wytgczenie wspdlnika

Z waznych przyczyn dotyczacych danego wspdinika sgd moze orzec jego wytgczenie ze spotki na
zadanie wszystkich pozostatych wspdlnikéw, jezeli udziaty wspélnikdw zadajgcych wytgczenia
stanowig wiecej niz potowe kapitatu zaktadowego. Umowa spotki moze przyznac to prawo, takze
mniejszej liczbie wspdlnikdw, jezeli ich udziaty stanowig wiecej niz potowe kapitatu zaktadowego.
Udziaty wspdlnika wytgczonego muszg by¢ przejete przez wspdlnikéw lub osoby trzecie.

Zarzgd

Zarzad jest organem niezbednym dla istnienia spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig. Zarzad
prowadzi sprawy spotki i reprezentuje spoétke. Prawo cztonka zarzadu do reprezentacji spotki dotyczy
wszystkich czynnosci sgdowych i pozasgdowych spétki.

Zarzad sktada sie z jednego albo wiekszej liczby cztonkéw (okresla to umowa spoétki). Do zarzadu
moga by¢ powotane osoby sposrdd wspdlnikéw lub spoza ich grona.

Cztonek zarzadu jest powotywany i odwotywany uchwatg wspdlnikdw, chyba ze umowa spotki
stanowi inaczej. Mozna powotaé¢ zardwno kazdego cztonka zarzadu oddzielnie, jak i wszystkich
cztonkéw zarzadu na wspdlng kadencje. Mandat cztonka wygasa z dniem odbycia zgromadzenia
wspdlnikéw, zatwierdzajagcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia
funkcji cztonka zarzadu.

Mandat cztonka zarzgdu wygasa tez wskutek $mierci, rezygnacji albo odwotania ze sktadu zarzadu.

Jezeli zarzad jest wieloosobowy a umowa nie stanowi inaczej, to cztonkdw zarzagdu obowigzuja
nastepujace zasady:
— kazdy cztonek zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw spoéfki,



kazdy cztonek zarzagdu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty zarzgdu sprawy nieprzekraczajgce

zakresu zwyktych czynnosci spétki, pod warunkiem, ze zaden z cztonkdw zarzgdu nie sprzeciwi sie

jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres zwyktych czynnosci spotki. W przeciwnym

razie wymagana jest uchwata zarzadu

— uchwaty zarzadu mogg by¢ powziete, jezeli wszyscy cztonkowie zostali prawidtowo zawiadomieni
o posiedzeniu zarzadu. Uchwaty zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow,

— powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich cztonkéw zarzadu, a odwotaé prokure moze
kazdy cztonek zarzadu

— umowa spoétki moze przewidywad, ze w przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos prezesa

zarzadu, jak réwniez przyznawa¢ mu okreslone uprawnienia w zakresie kierowania pracami

zarzadu.

Do sktadania oswiadczen w imieniu spotki wymagane jest wspotdziatanie dwéch cztonkéw zarzadu
albo jednego cztonka zarzadu tagcznie z prokurentem, chyba ze umowa spétki stanowi inaczej.

Cztonek zarzadu nie moze bez zgody spdtki zajmowac sie interesami konkurencyjnymi ani tez
uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik spétki cywilnej, spétki osobowej lub jako cztonek
organu spotki kapitatowej badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek
organu.

Odpowiedzialnos¢

Za zobowigzania sp6tki z ograniczong odpowiedzialnoscig spétka odpowiada catym swoim majatkiem,
ktorego jako osoba prawna jest jedynym wiascicielem i dysponentem. Wspdlnicy odpowiadajg do
wysokosci swoich wktadow.

Odpowiedzialnosc cztonkéw zarzgdu

Cztonek zarzadu odpowiada wobec spétki za szkode wyrzadzong dziataniem lub zaniechaniem
sprzecznym z prawem lub postanowieniami umowy spétki, chyba ze nie ponosi winy.

Cztonkowie zarzadu spétki z 0.0. odpowiadajg solidarnie za zobowigzania spétki, ktére powstaty za ich
kadencji.

W przypadku zadtuzenia spotki wierzyciele w pierwszej kolejnosci mogg zaspokoic¢ swoje roszczenia z
majatku, ktéry posiada spotka. Wierzyciele nie mogg zgdac od cztonkédw zarzadu zaspokojenia swoich
roszczen w sytuacji, gdy zadtuzona spodtka posiada majatek i prowadzone jest przeciwko niej
postepowanie egzekucyjne. Jezeli egzekucja przeciwko spétce okaze sie bezskuteczna, cztonkowie
zarzgdu odpowiadajg solidarnie za jej zobowigzania.

Cztonek zarzadu moze sie uwolni¢ od odpowiedzialnosci, jezeli wykaze, ze we wtasciwym czasie
zgtoszono wniosek o ogltoszenie upadtosci lub wszczeto postepowanie uktadowe, albo ze
niezgtoszenie wniosku o ogtoszenie upadtosci oraz niewszczecie postepowania uktadowego nastgpito
nie z jego winy, albo ze pomimo niezgtoszenia wniosku o ogtoszenie upadtosci oraz niewszczecia
postepowania uktadowego wierzyciel nie ponidst szkody.

Rada nadzorcza i komisja rewizyjna

W spotce z 0.0. mozna ustanowi¢ zaréwno rade nadzorczg jak i komisje rewizyjng. Organy te moga
funkcjonowaé rownoczesnie obok siebie, mozna takze powotac albo samg rade albo samg komisje.



Jezeli wysokos¢ kapitatu zaktadowego spétki z 0.0. przekroczy wartos¢ 500 000 zt i jednoczesnie
wspdlnikdéw bedzie wiecej niz 25, powofanie rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej jest
obowigzkowe.

Zaréwno rada nadzorcza jak i komisja rewizyjna sktadajg sie co najmniej z 3 cztonkéw. Sg oni
powotywani i odwotywani uchwatg wspdlnikéw.

Cztonkami rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej nie mogg byé cztonkowie zarzadu, prokurent,
likwidator, kierownik oddziatu lub zaktadu oraz zatrudniony w spétce gtéwny ksiegowy, radca prawny
lub adwokat, inna osoba, ktdra podlega bezposrednio cztonkowi zarzadu albo likwidatorowi a takze
cztonek zarzadu i likwidator spoétki lub spétdzielni zalezne;j.

Gtéwnym zadaniem zaréwno rady nadzorczej i komisji rewizyjnej jest staty nadzor nad dziatalnoscig
spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

Rada nadzorcza moze dokonywaé oceny sprawozdan zarzadu z dziatalnosci spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami oraz ze
stanem faktycznym.

Rada nadzorcza moze badaé wszystkie dokumenty spétki. Kodeks spétek handlowych upowaznia
nawet rade do dokonywania rewizji stanu majatku spétki oraz do zgdania od cztonkéw zarzadu i
pracownikéw wyjasnien i sprawozdan. Prawo kontroli moze wykonywac kazdy cztonek rady, chyba ze
inaczej sprawe te uregulowano w umowie spotki.

Kompetencje rady nadzorczej mogg zostac takze rozszerzone w umowie spoéfki.

Obowigzki komisji rewizyjnej pokrywajg sie z obowigzkami rady nadzorczej poza tym, ze nie ma ona
prawa do uzalezniania wykonania okreslonych czynnosci przez zarzad od jej zgody a takze mozliwosci
zawieszania poszczegdlnych albo wszystkich cztonkdw zarzadu.

Nawet wowczas, gdy umowa spotki rozszerza uprawnienia komisji rewizyjnej, nie moze komisja
posiada¢ uprawnien tak szerokich jak rada nadzorcza. Ponadto rozszerzenie uprawnien komisji
rewizyjnej moze nastgpic tylko wowczas, gdy w spodtce nie ustanowiono rady nadzorczej.

Rada nadzorcza i komisja rewizyjna moze podejmowac wigzgce uchwaty na posiedzeniu, w ktérym
bierze udziat co najmniej potowa cztonkdéw rady lub komisji, a wszyscy ich cztonkowie zostali na

posiedzenie zaproszeni.

Rejestracja spoétki z o.0.

Whpisania spotki do Krajowego Rejestru Sadowego (KRS) dokonuje wtasciwy ze wzgledu na siedzibe
spotki sad rejestrowy na wniosek zarzadu. Wniosek powinien by¢ ztozony w ciggu szesciu miesiecy od
podpisania umowy spotki. Wniosek podpisujg wszyscy cztonkowie zarzadu.

Zgtoszenie spotki powinno zawierac nastepujgce informacje:

e nazwe spotki, jej siedzibe i adres

» przedmiot dziatalnosci spotki

« wysokos¢ kapitatu zaktadowego

« okreslenie, czy wspdlnik moze miec wiecej niz jeden udziat

e nazwiska, imiona i adresy cztonkdw zarzadu oraz sposéb reprezentowania spoétki



« nazwiska i imiona cztonkdw rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej, jezeli ustawa lub umowa spotki
wymaga ustanowienia rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej; jezeli wspdlnicy wnoszg do spétki
wktady niepieniezne — zaznaczenie tej okolicznosci

e czas trwania spofki, jezeli jest oznaczony

« jezeli umowa wskazuje pismo przeznaczone do ogtoszen spétki — oznaczenie tego pisma.

Dokumenty sktadane w formie zatgcznikdéw do wniosku o rejestracje spotki to:

e umowa spotki

» oSwiadczenie wszystkich cztonkéw zarzadu, ze wktady na pokrycie kapitatu zaktadowego zostaty
przez wszystkich wspdlnikéw w catosci wniesione

» jezeli o powotaniu cztonkdw organdw spotki nie stanowi akt notarialny zawierajgcy umowe spotki,
nalezy przedstawi¢ dowdd ustanowienia tych organdw, z wyszczegdlnieniem sktadu osobowego

+ liste wspdlnikow podpisang przez wszystkich cztonkéw zarzadu

« ztozone wobec sgdu albo poswiadczone notarialnie wzory podpiséw cztonkéw zarzadu.

Zarzad spotki moze udzielic pethomocnictwa osobie, ktdra bedzie reprezentowac spdtke w trakcie
procedury rejestracyjnej. Jednakze niektore dokumenty mogg zostaé sporzadzone wytgcznie przez
cztonkéw zarzgdu. Sg to wszystkie oswiadczenia wiedzy (np. lista wspdlnikéw).

Whniosek rejestrowy sktada sie na urzedowym formularzu KRS-W3, a wraz z nim formularze
zatgcznikow:

KRS-WE — dotyczacy wspdlnikow spodtki,

KRS-WM — z danymi o przedmiocie dziatalnosci spotki oraz

KRS-WK — 0 osobach uprawnionych do reprezentowania podmiotu.

Ponadto moze zajs¢ potrzeba ztozenia takie innych formularzy, na przyktad przy utworzeniu
oddziatéw spotki czy powotaniu prokurentéw. Formularze podpisujg wszyscy cztonkowie zarzadu.

Koszty rejestracji spotki z 0.0. w KRS przy sktadaniu wniosku wynoszg:
- 1000 zt optaty sgdowej,

- 500 zt optaty za ogtoszenie w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym.

Rozwiazanie i likwidacja spoétki

Rozwigzanie spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig moze zosta¢ spowodowane:
— przyczynami przewidzianymi w umowie spétki;
— uchwatg wspdlnikdw o rozwigzaniu spotki albo o przeniesieniu siedziby spotki za granice,
stwierdzona protokotem sporzadzonym przez notariusza;
— ogtoszeniem upadtosci spotki;
— innymi przyczynami przewidziane prawem.

Ponadto sad moze orzec o likwidacji na zgdanie wspélnika lub cztonka organu spoétki, jezeli
osiggniecie celu spotki stato sie niemozliwe albo jezeli zaszty inne wazne przyczyny wywotane
stosunkami spétki lub na zadanie oznaczonego w odrebnej ustawie organu panstwowego, jezeli
dziatalnos$¢ spotki naruszajgca prawo zagraza interesowi publicznemu.

Otwarcie likwidacji spotki z ograniczong odpowiedzialnos$cig nastepuje z dniem uprawomocnienia sie
orzeczenia o rozwigzaniu spotki przez sad w uzasadnionych wyrokiem sgdu przypadkach. O otwarciu
likwidacji decyduje rowniez powziecie przez wspdlnikdw uchwaty o rozwigzaniu spoétki lub zaistnienia
innej przyczyny jej rozwigzania.



Rozwigzanie spdétki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji, jednoczesnie z chwilg wykreslenia
spotki z rejestru.

Do dnia ztozenia wniosku o wykreslenie spotki z rejestru jednomysina uchwata wszystkich
wspdlnikéw o dalszym istnieniu spdtki moze zapobiec jej rozwigzaniu.

Likwidacje prowadzi sie pod firmg spotki z dodaniem oznaczenia "w likwidacji".

W czasie prowadzenia likwidacji spétka zachowuje osobowos¢ prawna.

W procesie likwidacji wybierani sg przewidziani prawem likwidatorzy. Likwidatorami sg cztonkowie
zarzadu, chyba ze umowa spétki lub uchwata wspélnikéw stanowi inaczej.

Likwidator ma obowigzek ztozenia do sadu rejestrowego wniosku o otwarciu likwidacji. Do zadan
likwidatoréw nalezg: zakonczenie intereséw biezgcych spotki, Sciggniecie wierzytelnosci, wypetnienie
zobowigzan i uptynnienie majatku spoétki. Nowe interesy mogg oni wszczynac tylko woéwczas, gdy to
jest potrzebne do ukonczenia spraw w toku.

Likwidatorzy zobowigzani sg do ogtoszenia o otwarciu likwidacji oraz do wezwania wierzycieli spotki
do zgtoszenia ich wierzytelnosci w terminie trzech miesiecy od dnia tego ogtoszenia.

Po sptaceniu i zabezpieczeniu wierzycieli pozostaty majatek spotki dzieli sie miedzy wspdlnikéw w
stosunku do ich udziatéw, jezeli umowa nie stanowi inaczej. Podziat miedzy wspdlnikdw pozostatego
majatku nie moze nastgpic przed uptywem szesciu miesiecy od daty ogtoszenia o otwarciu likwidacji i
wezwaniu wierzycieli.

Likwidatorzy sporzadzajg sprawozdanie likwidacyjne, ktére przedktadajg do zatwierdzenia
zgromadzeniu wspdlnikdw.

Po zatwierdzeniu sprawozdania likwidacyjnego i po zakonczeniu likwidacji, likwidatorzy powinni
ogtosi¢ w siedzibie spétki sprawozdanie i ztozy¢ je sadowi rejestrowemu, z jednoczesnym zgtoszeniem
whiosku o wykreslenie spotki z rejestru.

O rozwigzaniu spétki likwidatorzy zobowigzani s3 zawiadomi¢ wtasciwy urzad skarbowy, przekazujac
odpis sprawozdania likwidacyjnego.

Opodatkowanie sp. z 0.0. i jej wspdlnikow

Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig posiada osobowos¢ prawng. Jest wiec podatnikiem podatku
dochodowego od o0séb prawnych. Podatnikiem jest takze sp. z 0.0. w organizacji.

Wspdlnicy spoétki z 0.0. ptacg natomiast podatek od wyptacanych im dywidend i innych dochodéw z
udziatu w zyskach oséb prawnych (np. dochdd z umorzenia udziatéw).

Zarowno podatek ptacony przez spétke, jak i podatek ptacony przez wspélnikéw wynosi 19%.

Spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig, bez wzgledu na wysokos$¢ osigganych obrotéw,
zobowigzane sg do prowadzenia ksigg rachunkowych.



